
 
 

โครงการนิเทศครูสอน 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ประจําปพุทธศักราช ๒๕๖๓ 

 
๑. ช่ือโครงการ นิเทศครูสอน 
๒. ลักษณะโครงการ  เปนโครงการตอเนื่อง 
๓. ช่ือหนวยงาน  โรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย  
                      มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๔. ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย  
๕. โครงการเช่ือมโยงแผน ๑๒ ฯ แผนพัฒนาระยะ ๕ ป ยุทธศาสตรที่ ๓  

     ๖. แบบเสนอโครงการ 

       ๖.๑. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เปน
สถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาใหความรูดานพระพุทธศาสนา ฝกอบรมศีลธรรมวัฒนธรรมท้ัง
ภาคทฤษฏีละภาคปฏิบัติแกเด็กและเยาวชน ใหมีความรูความเขาใจดานพระพุทธศาสนา
ตามสมควรแกวัย  โดยการสงเสริมความรู และปลูกฝงศีลธรรม วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงามของไทย ใหสามารถดําเนินชีวิตตามหลักธรรมคําส่ังสอนของ
พระพุทธศาสนา และมีความรับผิดชอบตอตนเองและสวนรวม 

โรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เปด
การเรียนการสอนคร้ังแรกเมื่อ พ.ศ. ๒๕๐๑ ไดพัฒนาการรูปแบบการเรียนการสอนมา
ตามลําดับโดยอาศัยความอุปถัมภสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
จากสวนงานทางราชการ จากผูปกครอง ผูศรัทธา ครูพระ ครูฆราวาส ท่ีเสียสละเวลามาทํา
หนาท่ีสอนและฝกอบรม จึงทําใหโรงเรียนฯ มีความเจริญกาวหนามาถึงปจจุบัน  

ทางโรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตยฯ เล็งเห็นคุณคาความสําคัญของการเผยแผ
พระพุทธศาสนา และสืบสานศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณีท่ีดีงามตาง ๆ สูเยาวชน ดังนั้น 
จึงจัดใหมีโครงการอบรมนิเทศครูสอนขึ้น เพื่อเปนการพัฒนาศักยภาพครู และคนหาครู
พระ ครูฆราวาสท่ีเสียสละอยางจริงใจมาทําหนาท่ีฝกสอนและอบรมเยาวชนเพื่อสืบศาสน
ทายาทตอไป 

 
 



 ๒ 

๖.๒ วัตถุประสงค  
   ๓.๑ เพื่อสงเสริมสนับสนุนหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนา  
   ๓.๒ เพื่อเปนการบริการวิชาการดานพระพุทธศาสนาแกสังคม  
   ๓.๓ เพื่อเปนการทะนุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
   ๓.๔ เพื่อใหครูสอนไดรับการอบรมตนตามหลักไตรสิกขาและสรางศาสนทายาท
สืบอายุพระพุทธศาสนา 
   ๓.๕ เพื่อคัดกรองครูท่ีจะมาสอนดวยความเสียสละอยางจริงใจ  
   ๓.๖ เพื่อเปนการพัฒนาศักยภาพครู  

๖.๓ สถานที่ตั้งหนวยอบรม 
   โรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วัด
มหาธาตุยุวราชรังสฤษฎิ์ ทาพระจันทร แขวงพระบรมมหาราชวัง เขตพระนคร 
กรุงเทพมหานคร 

๖.๔ กลุมเปาหมาย 
   ผูบริหาร   ๗  รูป 
   พระอาจารยสอนจํานวน ๓๑ รูป  
   ครูสอน (ฆราวาส) จํานวน   ๓๘ คน  
             รวมท้ังหมด  ๙๕ รูป/คน 

๖.๕ วิทยากร 
 วิทยากรพิเศษ ๑  รูป/คน 

๗. งบประมาณในการดําเนินงานทั้งหมด 
๗.๑  หมวดคาตอบแทน 

๗.๑.๑ คาตอบแทนพระวิทยากร  จํานวน     ๕,๐๐๐    บาท  
๗.๑.๒ คาตอบแทนพนักงานชวยงาน  จํานวน     ๓,๐๐๐    บาท 

๗.๒  หมวดคาใชสอย 
๗.๒.๑ คาอาหารและเคร่ืองดื่มตลอดโครงการ  จํานวน   ๓๐,๐๐๐ บาท 
๗.๒.๒ คาพาหนะและติดตอประสานงาน จํานวน      ๓,๐๐๐    บาท  

     ๗.๓  หมวดคาวัสดุ 
๗.๓.๑ คาเอกสาร วัสดุอุปกรณ และส่ือการสอน จํานวน    ๓,๐๐๐ บาท 
๗.๓.๒ คาจัดเตรียมสถานท่ีและประชาสัมพันธ   จํานวน    ๖,๐๐๐ บาท  
รวมทั้งสิ้นจํานวน ๕๐,๐๐๐บาท (หาหมื่นบาทถวน) 

 

 



 ๓ 

๘. ระยะเวลาในการฝกอบรม 
   อบรมวันที่  ๒๘ มิถุนายน  ๒๕๖๓ 

๙.  หนวยงานที่รับผิดชอบ 
 โรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

๑๐.  ที่มาของงบประมาณ 
 ๑๐.๑ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

๑๑. วิธีการดําเนินงาน 
   ๑๑.๑ เสนอโครงการตอมหาวิทยาลัยเพื่ออนุมัติโครงการ 

 ๑๑.๒ แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 
 ๑๑.๓ ติดตอประสานงานผูมีสวนเกี่ยวของในสวนราชการและเอกชน 
 ๑๑.๔ ติดตออาราธนาพระวิทยากร   
 ๑๑.๕ ประชาสัมพันธโครงการใหพระนิสิต ครูใหรับทราบ  
 ๑๑.๖  ดําเนินการตามกําหนดการท่ีวางไว  
 ๑๑.๗  สรุปและประเมินผลการอบรม 

๑๒. หลักสูตรและแนวทางการนิเทศครูสอน 
   ๑๒.๑ ภาควิชาการ  

 ๑๒.๒ ภาคปฏิบัติ   

๑๓. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
   ๑๓.๑  ทําใหไดรับการสงเสริมสนับสนุนหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนา
จากครูสอนไปสูเยาวชน       
   ๑๓.๒  ทําใหไดทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 
   ๑๓.๓ โรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตยไดใหบริการวิชาการดานพระพุทธศาสน
และสรางความสัมพันธอันดีแกสังคม 
   ๑๓.๔ ทําใหครูสอนไดรับการอบรมตนตามหลักไตรสิกขาและสราง  ศาสน
ทายาทสืบอายพระศาสนา 
   ๑๓.๕ ทําใหสามารถคัดกรองครูท่ีจะมาสอน  
   ๑๓.๖ ทําใหครูไดรับการพัฒนาศักยภาพอยางเต็มท่ี 
     
 
 

 

 



 ๔ 

แบบประเมนิผลความพอใจโครงการอบรมนิเทศครูสอน 
โรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

ณ หองประชุม ๒๐๕ อาคารมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วัดมหาธาตุยุวราชรังสฤษฏิ์ 
แขวงพระบรมมหาราชวัง เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 

วันอาทิตยที่ ๒๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓ 
                                           ************ 

คําช้ีแจง แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือสํารวจความพึงพอใจในการอบรม เพ่ือนําผลการประเมินไปพัฒนา  
ปรับปรุงแกไขใหมีประโยชนอยางตอเนื่อง 
ตอนท่ี ๑  ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

  โปรดทําเครื่องหมาย ( √ ) ลงในชองส่ีเหล่ียม ท่ีตรงกับขอมูลของทาน              
 ๑. เพศ    บรรพชติ             ชาย         
                                         หญิง  
 ๒. ตําแหนง/สถานะ    ผูบริหาร ร.ร.พอ    
                                         พระ                       ครูสอนพิเศษ                                         
     ผูปกครอง              นักเรียน       
     อ่ืน ๆ   
 ๓ . อายุ                   ต่ํากวา ๓๐ ป         ๓๐ - ๓๙ ป    
     ๔๐ - ๔๙ ป      ๕๐ ป  ข้ึนไป 
 
 ๔. ระดับการศึกษา     ต่ํากวา ปริญญาตรี   
     ปริญญาตรี    
     ปริญญาโท                  
   ปริญญาเอก   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 ๕ 

ตอนท่ี ๒  ระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ โปรดทําเครื่องหมาย ( √ )  ลงในชองผลการประเมิน
ตามความ 
            เปนจริง 
 

หัวขอการประเมิน มาก 
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย
ท่ีสุด 

๑. ความพึงพอในดานกระบวนการ ข้ันตอนการใหบริการ 

๑.๑ มีการประชาสัมพันธโครงการอยางทั่วถึง      
๑.๒ วัสดุอุปกรณที่ใชในการอบรมมีความเหมาะสม      
๑.๓ เอกสารประกอบการฝกอบรมเพียงพอ และเหมาะสม      
๑.๔ หลักสูตรมีความเหมาะสม      
๑.๕ เนื้อหาสาระมีความสอดคลองกับวัตถุประสงค      
๑.๖ ระยะเวลาท่ีใชในการอบรมมคีวามเหมาะสม      
๒. ความพึงพอใจดานเจาหนาท่ี ผูใหบริการ 
๒.๑ อาหาร และเครื่องดืม่มีความเหมาะสม เพียงพอ      
๓. ความพึงพอใจดานอํานวยความสะดวก 
๓.๑ สถานท่ีท่ีใชในการอบรม มีบรรยากาศดี เหมาะสม      
๓.๒ การอํานวยความสะดวกของคณะทํางาน      
๓.๓ วิทยากรมีการใชภาษาที่เขาใจงาย      
๔. ความพึงพอใจดานตอคุณภาพการใหบริการ 
๔.๑ วิทยากรมีประสบการณในการฝกอบรม      
๔.๒ วิทยากรมคีวามรู ความสามารถ และมีความเขาใจใน
เนื้อหาเรื่องที่อบรม 

     

๔.๓ วิทยากรมีเทคนิค วิธีในการใหความรูแกทาน      
๔.๔ วิทยากรมีส่ือ อุปกรณในการฝกอบรมท่ีนาสนใจ      
๔.๔ ไดรับความรูเกีย่วกับการการอบรมอยางชัดเจน      
๔.๕ สามารถนําความรูไปใชในการทํา ปรับปรุง และ
พัฒนาการเรียนการสอนได 

     

๔.๖ สามารถนําความรูไปเผยแพรใหกับผูอื่นได      
รวม      

ตอนท่ี ๓ ขอเสนอแนะ
.......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
 

 



 ๖ 

โครงการอบรมนิเทศครูสอน 
โรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

ณ หองประชุม ๒๐๕ อาคารมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วัดมหาธาตุยุวราชรังสฤษฏิ์ 
แขวงพระบรมมหาราชวัง เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 

วันอาทิตยที่ ๒๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓ 
......................... 

หัวขอการประเมิน 
ระดับผลการประเมิน 

x̅ S.D. 
ผลการ
ประเมิน 

๑. ความพึงพอในดานกระบวนการ ข้ันตอนการใหบริการ ๓.๕๕ o.๑๗ ปานกลาง 

๑.๑ มีการประชาสัมพันธโครงการอยางท่ัวถึง ๒.๙๐ ๑.๓๐ นอย 
๑.๒ วัสดุอุปกรณที่ใชในการอบรมมีความเหมาะสม ๒.๗๐ ๑.๓๐ นอย 
๑.๓ เอกสารประกอบการฝกอบรมเพียงพอ และเหมาะสม ๔.๖๙ ๑.๓๔ มาก 
๑.๔ หลักสูตรมีความเหมาะสม ๔.๐๐ ๑.๐๐ มาก 
๑.๕ เนื้อหาสาระมีความสอดคลองกับวัตถุประสงค ๓.๐๐ ๑.๐๐ ปานกลาง 
๑.๖ ระยะเวลาท่ีใชในการอบรมมคีวามเหมาะสม ๔.๐๐ ๑.๐๐ มาก 
๒. ความพึงพอใจดานเจาหนาท่ี ผูใหบริการ ๕.๐๐ ๑.๐๐ มากท่ีสุด 
๒.๑ อาหาร และเครื่องดืม่มีความเหมาะสม เพียงพอ ๕.๐๐ ๑.๐๐ มากที่สุด 
๓. ความพึงพอใจดานอํานวยความสะดวก ๓.๘๖ ๐.๙๙ ปานกลาง 
๓.๑ สถานท่ีท่ีใชในการอบรม มีบรรยากาศดี เหมาะสม ๔.๖๗ ๐.๖๘ มาก 
๓.๒ การอํานวยความสะดวกของคณะทํางาน ๒.๙๐ ๑.๓๐ นอย 
๓.๓ วิทยากรมีการใชภาษาท่ีเขาใจงาย ๔.๐๐ ๑.๐๐ มาก 
๔. ความพึงพอใจดานตอคุณภาพการใหบริการ ๔.๐๐ ๐.๐๐ มากท่ีสุด 
๔.๑ วิทยากรมีประสบการณในการฝกอบรม ๔.๐๐ ๑.๐๐ มาก 
๔.๒ วิทยากรมีความรู ความสามารถ และมีความเขาใจใน
เนื้อหาเรื่องที่อบรม 

๔.๐๐ ๑.๐๐ มาก 

๔.๓ วิทยากรมีเทคนิค วิธีในการใหความรูแกทาน ๔.๐๐ ๑.๐๐ มาก 
๔.๔ วิทยากรมีส่ือ อุปกรณในการฝกอบรมท่ีนาสนใจ ๔.๐๐ ๑.๐๐ มาก 
๔.๕ สามารถนําความรูไปใชในการทํา ปรับปรุง และ
พัฒนาการเรียนการสอนได 

๔.๐๐ ๑.๐๐ มาก 

๔.๖ สามารถนําความรูไปเผยแพรใหกับผูอื่นได ๔.๐๐ ๑.๐๐ มาก 
รวม ๓.๗๑ ๐.๔๔ ปานกลาง 

 

 



 ๗ 

 จากตารางแสดงวา ผลการประเมินกิจกรรม โครงการนิเทศครูสอน  โรงเรียนพุทธศาสนาวัน
อาทิตย อยูในระดับมาก (คาเฉลี่ยรวม = ๓.๗๑ ) โดยขอท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ  ความพึงพอใจดาน
เจาหนาท่ี ผูใหบริการ มีคาเฉล่ีย ๕.๐๐ อยูในระดับมากท่ีสุด สวนขอท่ีมีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ความพึง
พอในดานกระบวนการ ข้ันตอนการใหบริการ มีคาเฉล่ีย ๓.๕๕ อยูในระดับปานกลาง 

ขอเสนอแนะ 
- ควรมีการจัดนิเทศครูสอนเชิงปฏิบัติการครูสอนทุกป 
- ควรเชิญวิทยากรผูเชี่ยวดานทําสื่อการสอนมาดวย 
- เวลาเหมาะสมแลว 
- ควรเตรียมอุปกรณใหมากกวานี้ 
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ภาคผนวก 

- ภาพกิจกรรมอบรมนิเทศครูสอน 
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ภาคผนวก 
- คําสั่งแตงตั้งครูสอนโรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย ปการศึกษา ๒๕๖๓ 
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