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คํานํา 

  มหาวิทยาลัยมีนโบบายใหแตละสวนงานสรางและพัฒนาสังคมฐานความรูและสังคม
แหงการ เรียนรู ซึ่งตองมีการจัดการความรูตามภารกิจของแตละสวนงานสูองคกรแหงเรียนรู โดยมี
การ รวบรวมองคความรูท่ีมีอยูในสวนงานท่ีกระจัดกระจายอยูในตัวบุคคลหรือเอกสารมาพัฒนาให
เปน ระบบ เพื่อใหทุกคนในสวนงานสามารถเขาถึงความรู และพัฒนาตนเองใหเปนผูรู รวมท้ัง
ปฏิบัติงาน ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

  กระบวนการในการบริหารจัดการความรูในสวนงาน ประกอบดวย การระบุความรู 
การ คัดเลือก การรวบรวม การจัดเก็บความรู การเขาถึงขอมูล และการแลกเปล่ียนความรูท้ังภายใน 
และภายนอกสวนงาน การสรางบรรยากาศและวัฒนธรรมการเรียนรูภายในสวนงาน การกําหนด แนว
วิธีปฏิบัติงาน ตลอดจนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ ความรู
ในสวนงานใหดีย่ิงขึ้น 

  โรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย  จึงไดจัดทําคูมือการจัดการความรู ( Knowledge 
Management) ขึ้น เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงานการจัดการความรูไดอยางมีประสิทธิภาพ ตาม
นโยบายของมหาวิทยาลัย 

 หวังเปนอยางย่ิงวา แผนการจัดการความรู ( Knowledge Management) โรงเรียน
พุทธศาสนาวันอาทิตย  เลมนี้ จะชวยสนับสนุนใหงานจัดการความรูของสวนงาน ดําเนินไปสู 
ความสําเร็จและเสริมสรางบรรยากาศแลกเปล่ียนเรียนรูภายในไดเปนอยางด ี
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